Zarzadzenie Nr /6 Sekretarza Generalnego Akademii Kopernikanskiej
z dnia 31 maja 2024 .
W sprawie zmiany Regulaminu Pracy oraz Wynagradzania Pracownikéw Biura Akademii
Kopernikaniskiej

Na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o Akademii Kopernikanskiej
(Dz. U. 2 2022 r. poz. 1459 z p62i. zm.) zarzadza sie co nastepuje :

§1
W  Regulaminie Pracy oraz Wynagradzania Pracownikéw Biura Akademii Kopernikanskiej

wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 1/2023 Sekretarza Akademii Kopernikanskiej z dnia 28 lutego
2023 r. dokonuije sie nastepujacych zmian :

1) wdziale Il po § 35 dodaje sie § 35! w brzmieniu :
»MONITORING WIZYINY
§ 35!
1. Wecelu:

a) zapewnienia oraz zwiekszenia bezpieczeistwa  oséb przebywajacych
w pomieszczeniach Biura Akademii Kopernikanskiej,

b) zapewnienia bezpieczeristwa i higieny pracy oraz kontroli przestrzegania przepisow
bhp, r ‘

c) wspomagania fizycznej ochrony pomieszczen Biura Akademii Kopernikanskiej
w zakresie bezpieczeristwa pracownikéw oraz ochrony mienia,

d) zachowania w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce
na szkode, zgodnie z przepisami prawa europejskiego dotyczacymi ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych,

e) ustalenia sprawcéw czynéw karalnych, ktére miaty miejsce w pomieszczeniach Biura
Akademii Kopernikanskiej,

f) wyjasnienia sytuagcji konfliktowych,

g) ograniczenia dostepu do pomieszczen Biura Akademii Kopernikanskiej oséb
nieuprawnionych i niepozadanych

informuje sie, ze w pomieszczeniach Biura Akademii Kopernikanskiej jest zainstalowany

i prowadzony catodobowy monitoring, o ktérym stanowi art. 22? Kodeksu Pracy.

2. Monitoringiem objete s3 ciagi komunikacyjne Biura Akademii Kopernikanskiej, wejscie
gtéwne do Biura oraz Sekretariat.

3. Monitoring obiektu nie obejmuje pomieszczen sanitarnych Biura Akademii
Kopernikanskiej.

4.Materiaty pozyskane z monitoringu obiektu sq wykorzystywane wytacznie w celu

okreslonym w ust. 1.



Materiaty pozyskane z monitoringu sa przechowywane przez okres nieprzekraczajacy
3 miesigcy, po uplywie ktdrego beda niszczone w sposéb uniemozliwiajacy ich
odtworzenie, chyba ze stanowia dowéd w postepowaniu prowadzonym na podstawie
przepisow prawa lub co do ktdrych pracodawca powziat wiadomo$é¢, iz mogg one
stanowi¢ dowéd w postepowaniu, wéwczas termin ten ulega przediuZeniu do czasu
prawomocnego zakorczenia postepowania.

Dostep do materiatéw pozyskanych z monitoringu maja osoby, ktére sa upowaznione do
przetwarzania zawartych tam danych.

Pracownik, ktérego dane znajduja si¢ w materiatach pozyskanych z monitoringu, ma
prawo dostepu do tych danych zgodnie z odrebnymi przepisami.

Dane gromadzone w ramach monitoringu wizyjnego nie stanowia informacji publicznej
i nie podlegaja udostepnianiu w oparciu o przepisy ustawy o dostepie do informacji
publicznej.”

2) wdziale Il § 48 otrzymuje brzmienie :

»ZASADY REFUNDACJI KOSZTOW ZAKUPU OKULAROW KORYGUJACYCH WZROK LUB SZKIEL
KONTAKTOWYCH
548

Pracownikom przystuguje zwrot kosztow zakupu okularéw korygujacych wzrok lub szkiet

kontaktowych przeznaczonych do pracy z monitorem ekranowym.

Zwrot zakupu okularéw korygujacych wzrok lub szkiet kontaktowych przystuguje pracownikom,

ktorzy :

a) otrzymali zalecenie lekarza dotyczace uzywania okularéw korygujacych wzrok lub szkiet
kontaktowych przy obstudze monitora ekranowego, w wyniku przeprowadzonych badan
okulistycznych,

b) przez co najmniej potowe dobowego wymiaru czasu uzytkuja monitor ekranowy,

c) zakupili okulary korygujace wzrok lub szkta kontaktowe, zgodnie z zaleceniem lekarza.

Refundacja kosztéw zakupu okularéw korekcyjnych wazrok lub szkiet kontaktowych dokonywana

jest nie czesciej, niz raz na 2 lata.

Maksymalna kwota refundacji kosztow zakupu okularéw korygujacych wzrok lub szkiet

kontaktowych wynosi 1000 zt.

Refundacja kosztéw zakupu okularéw korygujacych wzrok lub szkiet kontaktowych dokonywana

jest na pisemny wniosek pracownika stanowiacy zatacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu. Do

wniosku nalezy dotaczy¢ :

a) imienny rachunek potwierdzajacy zakup okularéw korygujacych wzrok lub szkiet
kontaktowych,

b) zalecenie lekarza przeprowadzajacego badania okulistyczne dotyczace stosowania okularéw
korygujacych wzrok lub szkiet kontaktowych.

Pracownik sktada pisemny wniosek o refundacje kosztéw zakupu okularéw korygujacych wzrok lub

szkiet kontaktowych do bezposredniego przetozonego, ktéry sprawdza jego zasadnoéé i decyduje

0 przyznaniu refundacji.

Kwota refundacji rozliczana jest w systemie miesiecznym.”



3) Zafacznik nr 5 do Regulaminu Pracy oraz Wynagradzania Pracownikéw Biura Akademii
Kopernikanskiej otrzymuje brzmienie ustalone w Zalaczniku do niniejszego Zarzadzenia :

§2.

W pozostatym zakresie postanowienia Regulaminu Pracy oraz Wynagradzania Pracownikéw Biura
Akademii Kopernikariskiej nie ulegajg zmianie.

§3.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.

General
Akademi Kopemikagsykiej\

Prof’ . Krzysziof Gorski




Zatacznik do Zarzadzenia Zarzadzenie Nr Sekretarza Generalnego Akademii
Kopernikanskiej z dnia 31 maja 2024 r.
W sprawie zmiany Regulaminu Pracy oraz Wynagradzania Pracownikéw Biura Akademii
Kopernikanskiej

Zatacznik nr 5 do
Regulaminu Pracy oraz Wynagradzania
Pracownikéw Biura Akademii Kopernikariskiej

Warszawa, dnia........c.coeeoeeeenenenn.... roku
WNIOSEK
Ja, nizej podpisany(a) s e eneens, ZAETUANTONY(Q) Na stanowisku
na podstawie umowy z dnia ...

zawartej z Akademia Kopernikaniska, sktadam wniosek o refundacje kosztéw zakupu

okularéw korygujacych wzrok lub szkiet kontaktowych.

Zataczniki :

- imienny rachunek potwierdzajacy zakup okularéw korygujacych wzrok lub szkiet kontaktowych,

- zalecenie lekarza przeprowadzajacego badanie okulistyczne dotyczace stosowania okularéw korygujacych
wzrok lub szkiet kontaktowych,

ekretarz Generalny
Akadentii Kopernikans

Prof ) KrzyszlbfGérski




OSWIADCZENIE
Ja nizej
POAPISANY/B.rucverrrireres e eereereesireissssassansens s sss s ssasss st st st sressssessnssss susans e s
(imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe w AK)

oéwiadczam, ze zapoznatem/am sie z Obwieszczeniem Sekretarza Generalnego Akademii
Kopernikariskiej o wprowadzeniu w Akademii Kopernikariskiej monitoringu wizyjnego.

(data i podpis)

€ ar‘}.Generalny
Akademji/Kopernikanskiej

Prof. drhab. Krzysziof Gorski



